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Бизнес-стратегия любой компании должна основываться на социальной ответственности. Получе-

ние прибыли, обеспечение конкурентоспособности и увеличение рыночной стоимости являются

основными целями любой предпринимательской деятельности, однако важным становится вопрос

обеспечения социальной ответственности перед обществом.

В связи с этим требуется раскрытие соответствующей информации, которая подтверждает не толь-

ко стремление компаний соответствовать, но и степень реализации социальной ответственности

перед обществом.

Целесообразно начать с трактовки понятия «со-

циальная ответственность бизнеса». Как отме-

чает Л. Н. Давыденко, «концепция социальной

ответственности бизнеса — это концепция, пред-

полагающая производство качественного про-

дукта или предоставление качественной услуги,

и надлежащее исполнение обязательств органи-

зацией перед обществом» [2]. Как можно заме-

тить, под обществом подразумеваются потреби-

тели, сотрудники, поставщики и клиенты, банки,

акционеры и другие участники воспроизвод-

ственного процесса, которые взаимодействуют

с компанией.

Социальная ответственность бизнеса становит-

ся главным критерием доверия к бизнесу, а кор-

поративная отчетность служит одним из главных

инструментов ее достижения.

В России было принято Распоряжение об утвер-

ждении «Концепции развития публичной нефи-

нансовой отчетности и плана мероприятий по ее

реализации» Правительством РФ 5 мая 2017 г.,

№ 876-р [8].

Направления Концепции:

– Стимулирование российского бизнеса к по-

вышению прозрачности результатов воздей-

ствия их деятельности на общество и окружа-

ющую среду, включая экономическую, эколо-

гическую и социальную составляющие.

– Расширение возможностей для объективной

оценки на основе публичной нефинансовой

отчетности вклада результатов деятельности
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Рис. 1. Статистика нефинансовых отчетов российских компаний [5].

российских организаций в общественное раз-

витие.

– Содействие укреплению репутации россий-

ских организаций и повышению доверия к их

деловой активности в Российской Федерации

и за ее пределами.

– Систематизацию процесса внедрения публич-

ной нефинансовой отчетности в управленче-

скую практику российских организаций.

– Повышение осведомленности широкого кру-

га лиц о международных стандартах в сфе-

ре социальной ответственности, устойчивого

развития и публичной нефинансовой отчет-

ности, о значении публичной нефинансовой

отчетности для отчитывающихся российских

организаций и для их внешнего окружения.

Нефинансовые отчеты активно развивают-

ся в России в последние десятилетия. Пер-

вый нефинансовый отчет был опубликован

в 2001–2002 гг. На сегодняшний день в Нацио-

нальный регистр корпоративных нефинансовых

отчетов представлено 1383 нефинансовых

отчета от 239 российских компаний из всех

секторов экономики (рис. 1).

Представленные результаты показывают, что

наибольшая часть опубликованных отчетов каса-

ется сферы устойчивого развития (38,1%). Далее

следуют социальные (27,6%) и интегрированные

отчеты (26,4%). Экологические отчеты менее

распространены в России (7,9%).

Большинство нефинансовых корпоративных от-

четов представлено в следующих отраслях рос-

сийского бизнеса:

– Нефтегазовая отрасль.

– Энергетика.

– Металлургическая и горнодобывающая от-

расль.

– Финансы и страхование.

– Химическая и нефтехимическая отрасль.

Положительная тенденция в подготовке различ-

ных нефинансовых отчетов, а также повыше-

ние качества представляемой информации сви-

детельствуют о том, что российская практика

постепенно повышает корпоративную прозрач-

ность и все больше интегрирует международные

стандарты устойчивого развития.

В настоящее время, как отмечает А. П. Соколова,

большая часть российских организаций призна-

ет, что корпоративная социальная отчетность

формирует продуктивные отношения с клиен-

тами, государственными органами, работника-

ми, банками и заинтересованными лицами. От-

четность об осуществлении социально важных

инициатив дает компании статус организации,

имеющей прозрачную систему управления. Это,

в свою очередь, существенно повышает репута-

цию такого экономического субъекта, который

всегда прислушивается к потребностям рын-

ка. Повышается его способность своевремен-

но удовлетворять их при помощи разработки
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принципов корпоративной социальной отчетно- сти [9].
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