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Устойчивое развитие – это создание благоприятной среды, в которой экономические субъекты

могут процветать и создавать добавленную стоимость для заинтересованных сторон. В то же

время достижение целей устойчивого развития имеет решающее значение для долгосрочного

развития бизнеса и общества в целом. В данной статье представлены основные аспекты формиро-

вания основных систем индикаторов устойчивости экономических субъектов и способы оценки

устойчивого развития с помощью индикаторов развития в рамках реализации целей устойчивого

развития.

Негативные изменения окружающей среды со-

здают определенные предпосылки для форми-

рования индикаторов оценки деятельности эко-

номических субъектов, оказывающих непосред-

ственное влияние на экологические процессы.

В 2015 году государства-члены ООН приняли

Повестку дня в области устойчивого развития

на период до 2030 года. Цели устойчивого раз-

вития включают в себя искоренение бедности,

сокращение неравенства, защиту глобальной

экосистемы, партнерство в интересах устойчи-

вого развития, качественное образование, ми-

нимальный уровень жизни, охрану окружающей

среды, международное сотрудничество в инте-

ресах устойчивого развития и пр.

Международными организациями, в том числе

ООН было разработано Руководство по ключе-

вым показателям, которые должны быть пред-

ставлены каждой организацией в качестве ин-

формационных индикаторов вклада экономиче-

ского субъекта в достижение целей устойчивого

развития. Информация и данные из финансо-

вых и нефинансовых отчетов организаций иг-

рают важную роль в социально-экономическом

и экологическом развитии регионов и отдель-

ных стран.

Предлагаемое Руководство ООН основано на

главных целях устойчивого развития и содержит
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рекомендации по методам измерения и отдель-

ным показателям, которые должны быть включе-

ны в потенциальные источники информации.

В Российской Федерации индикаторы Целей

устойчивого развития (ЦУР) включены в пере-

чень национальных индикаторов, установленных

в соответствии с резолюцией Генеральной Ас-

самблеиООНот 6 июля 2017 года.Национальный

набор ЦУР отражает национальную специфику

и задачи стратегического экономического раз-

вития Российской Федерации. На этой основе

разработаны национальные и федеральные про-

екты, учитывающие использование индикаторов

Целей устойчивого развития [1].

Самое главное, что индикаторы Целей устой-

чивого развития строятся на основе отобран-

ных показателей для мониторинга национальных

усилий и достижений на макро- и микроуровнях.

Индикаторы для оценки устойчивого развития

формируют связь между микро- и макроуров-

нями для формирования комплексной и эффек-

тивной корпоративной отчетности. Такая отчет-

ность помогает понять влияние компаний на

достижение целей устойчивого развития. Инди-

каторы рассматриваются как основа отчетности

в области устойчивого развития. Они представ-

ляют собой информацию, которую организация

должна предоставить, чтобы оценить свой вклад

в достижение целей устойчивого развития. По-

этому корпоративные отчеты являются важней-

шим источником данных для систем мониторин-

га ЦУР.

Классификация целей устойчивого развития

в разрезе, социальных, экономических и эколо-

гических перспектив развития бизнеса и эконо-

мики [3]:

– Экономические: снижение неравенства, эко-

номический рост и достойная работа, иннова-

ции и инфраструктура.

– Экологические: чистая вода и санитария,

борьба с изменением климата, сохранение

морских экосистем, сохранение экосистем

суши.

– Социальные: ликвидация нищеты, ликвидация

голода, хорошее здоровье и благополучие,

гендерное равенство, правосудие и эффек-

тивные институты.

Общая цель – укрепление информационных ин-

струментов и развитие глобального партнер-

ства в области устойчивого развития.

В настоящее время большинство компаний как

в России, так и в мире, ведут свою деятельность

и отчитываются по вопросам, охватываемым Це-

лями устойчивого развития, включая показатели

по изменению климата, управлению водными

ресурсами, здоровью и безопасности сотрудни-

ков. Корпоративная отчетность в соответствии

с Целями устойчивого развития закладывает

основу для укрепления доверия, а благодаря

прозрачности и подотчетности этот стратеги-

ческий инструмент поддерживает устойчивые

процессы принятия решений на всех уровнях [3].

Компании не только внедряют инновации и со-

здают добавленную стоимость, но и разрабаты-

вают свои бизнес-стратегии с учетом интересов

сторон, причем здоровье и благополучие стано-

вятся приоритетом для большинства компаний.

Все больше инвесторов обращают внимание на

нефинансовые показатели компаний и риски,

возникающие при ведении устойчивого бизнеса.

Во всем мире приняты программы, основанные

на принципах ответственного инвестирования

и «зеленого» финансирования, а большинство

корпоративных отчетов, составляемых компа-

ниями, включают информацию о целях устой-

чивого развития и ключевых нефинансовых по-

казателях в рамках устойчивого социального

и экологического развития. Однако следует от-

метить, что обязательная отчетность в области

устойчивого развития распространяется толь-

ко на государственные предприятия и круп-

ные корпорации. Такая отчетность фокусируется

на конкретных аспектах устойчивого развития,

в основном связанных с изменением климата

и охраной окружающей среды.

Показатели устойчивого развития включают три

аспекта: экологическое устойчивое развитие,

экономическое устойчивое развитие и соци-
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альное устойчивое развитие. Устойчивое соци-

альное развитие включает в себя население,

потребление населением и социальные услу-

ги, искоренение нищеты, санитарию и здраво-

охранение, устойчивое развитие населенных

пунктов, а также предотвращение стихийных

бедствий и смягчение их последствий. Показа-

тели оценки устойчивости должны учитывать не

только воздействие системы на окружающую

среду, но и социально-экономические выгоды,

такие как факторы рыночной цены.

Ключевые показатели эффективности (KPI) –

это набор отчетных показателей и метрик, ко-

торые важны для определенных секторов эко-

номики и наиболее значимы при разработке

бизнес-модели компании [2]. Включение оценки

природно-ресурсных потенциалов в состав мак-

роэкономических показателей хозяйствующих

субъектов направлено на согласование суще-

ствующих социально-экономических и экологи-

ческих причин и возможностей хозяйствующих

субъектов.

В целях эффективной реализации Повестки дня

в области устойчивого развития на период до

2030 года ООН предложила ряд последующих

мер по осуществлению и оценке. Одним из них

является всестороннее использование стати-

стических и географических информационных

методов для проведения количественных оце-

нок и регулярных отчетов по ЦУР с целью свое-

временного выявления проблем и предложения

направлений для улучшения.

В марте 2015 года 46-я сессия Статистической

комиссии Организации Объединенных Наций

одобрила создание Межучрежденческой груп-

пы экспертов по показателям ЦУР (IAEG-ЦУР)

для разработки показателей оценки для всех

подцелей, которые могут измерять их устойчи-

вость, и составления таблиц метаданных, содер-

жащих концепции или определения показателей,

методы расчета, рекомендуемые данные и т.д.

Для формирования системы показателей ЦУР

для использования странами по всему миру.

После тщательного изучения мнений различ-

ных профессиональных учреждений Организа-

ции Объединенных Наций и соответствующих

государств-членов, а также многочисленных ра-

ундов экспертных обсуждений, внутренних кон-

сультаций и консультаций с общественностью

и т.д., 48-я сессия Статистическая комиссия

Организации Объединенных Наций, состоявша-

яся в марте 2017 года, рассмотрела и одобрила

предложение о системе глобальных показате-

лей ЦУР, представленное IAEGSDGs. В июле 2017

года Генеральная Ассамблея Организации Объ-

единенных Наций в принципе одобрила систему

глобальных показателей ЦУР, и она была офи-

циально объявлена и опробована в пилотном

режиме. Он содержит в общей сложности 244

показателя, соответствующих 17 целям и 169

подцелям, некоторые из показателей представ-

лены ниже. Однако 9 показателей неоднократно

приписываются двум или более целям, поэто-

му фактическое общее количество показателей

должно составлять 232.

Показатели мониторинга устойчивого развития

экономических субъектов:

– Выбросы СО2 на единицу добавленной стои-

мости.

СО2/ПДК, где ПДК – предельно допустимая

концентрация СО2.

– Энергоемкость.

Потребленная энергия / ВВП.

– Занятость в обрабатывающей промышленно-

сти.

К = 1 − Рув/(Рс + Рп),
где Рув – численность сотрудников уволив-

шихся по собственному желанию,

Рс – среднесписочная численность работаю-
щих на предприятии,

Рп – численность вновь прибывших работни-

ков.

– Ежегодный темп роста реального ВВП на душу

населения.

Темп роста продаж в отчетном и предыдущем

периоде.

– Доля безопасно очищаемых сточных вод.

Объем сточных вод, очищенных / Объем по-

требляемой воды промышленным предприя-

тием.
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Следует отметить, что система глобальных пока-

зателей ЦУР еще не полностью доработана, и по-

прежнему существует множество ограничений,

которые необходимо постоянно совершенство-

вать на практике.

Во-первых, несмотря на большое количество

показателей, основные ключевые индикаторы

все еще отсутствуют, и некоторые эксперты

считают, что общее определение 17 основных

целей и 169 подцелей недостаточно. Во-вторых,

имеющиеся описания показателей в метаданных

не охватывают все показатели, а некоторые

даже не имеют четких определений.

Тем не менее, использование методологии мони-

торинга устойчивого развития, разработанной

на основе данной системы показателей, обес-

печивает отличную статистическую базу для

соблюдения принципов устойчивого развития

всеми элементами промышленных организаций.
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